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II VERBALE DI GARA DELLA COMMSSIONE AGGIUDICATRICE

PROCEDURA APERTA - SU PIATTAFORMA S.IN.TEL. - PER L'AFFIDAMENTO,
TRAMITE CONCESSIONE, DEL SERVIZIO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
FINALIZZATA ALL'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI DEL TERZO SETTORE
DISPONIBILI ALLA CO-PROGETTAZIONE E SUCCESSIVA GESTIONE DI ATTIVITA
SOCIO-EDUCATIVE INNOVATIVE E SPERIMENTALI PER LA REALIZZAZIONE, IL
CONSOLIDAMENTO E LO SVILUPPO DI INTERVENTI NELL'AMBITO DELLE
POLITICHE GIOVANILI - PERIODO OTTOBRE 2018 - GIUGNO 2020 (CON
POSSIBILITA DI RINNOVO PER I SUCCESSIVI DUE ANNI SCOLASTICI 2020/21
2021/22) - CIG: 7552698B8C

]

Stazione appaltante: Comune di Arese (MI) — C.F./P.IVA 03366130155 — Via Roma n. 2 — tel.
02.935.27.1

L’anno duemiladiciotto, il giorno 31/07/2018 alle ore 9:30 presso la sede dell’Area Servizi alla
Persona in Via Col di Lana 10 — Arese, si ¢ riunita in seduta riservata la Commissione giudicatrice
nominata con determinazione della Responsabile Area Servizi Alla Persona n. 63/2018/6° del
30/07/2018 e costituita da:

a) Dott.ssa Maria Teresa Faldetta — Responsabile dell'Area Finanziaria ¢ Programmazione —
Presidente;

b) Dott.ssa Maria Grazia Allievi — Istruttore Amministrativo presso il Servizio Biblioteca,
Cultura e Comunicazione — Area Legale, Culturale, Sportiva ¢ Tempo Libero, quale
Componente interno;

c¢) Dott.ssa Maria Grazia Spirito — Istruttore Amministrativo presso 1'Area Servizi alla Persona,
quale Componente interno esperto;

d) Sig.ra Stefania Meroni - Istruttore Amministrativo presso il Servizio Istruzione, Educazione
¢ Formazione — Area Servizi alla Persona, — in qualita di Segretario della Commissione.

Visto il verbale della Commissione n.1 del 30/07/2018, la Commissione giudicatrice, a seguito di
attenta e puntuale valutazione dei contenuti dell’offerta tecnica presentata da

BARABBA’S CLOWNS ONLUS, RAGGRUPPAMENTO CON COOPERATIVA LOTTA
CONTRO L’EMARGINAZIONE COOP. SOC. ONLUS,

procede ad assegnare i punteggi per ogni criterio, in applicazione a quanto disposto dall’art. 5 del
disciplinare di gara che recita testualmente al punto 2 ¢ seguenti:

2. L'offerta tecnico progettuale sard valutata sulla base dei sequenti parametri:

QUALITA PROPOSTA PROGETTUALE|La proposta deve illustrare il grado di
DESCRIZIONE DEL CONTESTO/rispondenza, completezza e

PROPOSTA SOCIALE DI RIFERIMENTO, adeguatezza degli indicatori di leftura del contesto
INDIVIDUAZIONE DEI sociale e dei

RROGETTUALE PROBLEMI E  INDICAZIONE  Dibisogni dei giovani aresini, con

MAX 65 PUNTI PRIORITA' RIFERITE Al BISOGN/ riferimento alle linee guida generali del capitolato
Fino a punti 7 e della documentazione di gara.
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PROPOSTA PROGETTUALE.
OBIETTIVI, AZION! e RISULTATI ATTES!
Fino a punti 25

La proposta deve illustrare in maniera
chiara i contenuti progettuali cosi come
previsto dal capitolato di
co-progettazione.

GRADO DI INNOVAZIONE,
SPERIMENTAZIONE E/O
INTEGRAZIONE DELLE
PROPOSTE PROGETTUALI
RISPETTO ALL'ESISTENTE
Fino a punti 5

L"offerta progettuale deve descrivere
specificatamente eventuali proposte
innovative che migliorino I'efficacia di
una o piu azioni progettuall.

COLLABORAZIONE CON LA RETE
DELLA COMUNITA

[ OCALE E DE| SERVIZ]

TERRITORIALI

Fino a punti 20

L'offerta progettuale deve:

a) contenere la descrizione delle modalita con cu
si intendono coinvolgere, nelle diverse fasi della
co-progettazione e della realizzazione delle
attivita, i molteplici soggetti della comunita
educante territoriale (scuole, associazioni, ent
religiosi, genitori,

soggetti istituzionali, etc.) e/o quelli coinvolti in
progettualita locali gia in corso (ad esempio i
progetto “Arese: la cittd dei Pro-motori culturali®);
b) indicare specificatamente la presenza d
eventuali accordi di partnership o di rete in
relazione a quanto sopra richiesto;

¢) illustrare le interazioni progettuali e le
collaborazioni con | soggetti del terzo settore e
della rete sovracomunale, finalizzate alla
costruzione di un welfare comunitario con e per |
giovani aresini.

ATTIVITA' DI FUNDRAISING
Fino a punti 8

La proposta deve indicare se esiste una

attivita propria di fundraising in grado di
sostenere le attivita progettuali,

indicandone specificatamente la natura e la
tipologia (contributi pubblicifprivati, di raccolta
fondi attraverso crowfunding, sponsorizzazioni,
efc.)

deve descrivere la struttura
complessiva che andrebbe a

La proposta
organizzativa

QUALITA i o
sostenere le attivita proposte, nello specifico:
PROPOSTA modalita di gestione e supporto del personale
(incontri di equipe, formazione-aggiornamento,
QRGANIZZATIVA coordinamento, supervisione, etc.),
MAX 8 PUNTI fornitura/utilizzo di strumenti, beni e mezzi a
disposizione per la realizzazione delle
attivita, etc.

. La proposta deve confenere la descrizione delle
QUALITA CURRICULUM DEL professionalita del personale che si
ORGANIZZAZIONE PERSONALE intendono  mettere a disposizione, con

Fino a punti 5 particolare riferimento a precedenti esperienze
AZIENDALE E P acquisite in attivita e servizi innovativi simili e/
PERSONALE , analoghi.
MAX 7 PUNTI CURRICE LM DELLENTE La proposta deve contenere il curriculum, volume
PROPONENTE d’affari, etc. dell’ente proponente
Fino a punti 2 T prop
SISTEMA DI La proposta deve contenere la descrizione degl
strumenti di
\ELUTAZ’ONE valutazione e di verifica della qualitd dei progett
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MAX 5 PUNTI (es. questionari di gradimento da parte degl
utenti, reportistica, etc.)
STRATEGIE DI Presentazione del piano di
comunicazione che si intende attivare per
COMUNICAZIONE promuovere le attivita e le azioni nei confronti de
MAX 5 PUNTI giovani e della comunita
locale.
3. Il punteggio complessivo dell'offerta tecnico-progettuale sard dato dalla somma dei punteggi ottenuti per ciascuno dei sub-

punteggi relativi alla singola offerta nei termini previsti dalla sequente scala di valutazione. | coefficienti attribuiti verranno poi
moltiplicati per il punteggio indicato per ogni criterio.

0 Proposta non valutabile: contenuti assenti.

0,4 Proposta insufficiente: contenuti limitati, articolati in modo frammentario e/o quantitativamente poco consistenti.

0,5 Proposta scarsa: contenuti modesti, con articolazione non ancora sufficiente e/o quantitativamente poco consistenti.

0.6 Proposta sufficiente: contenuti pertinenti, anche se essenziali, descritti in modo abbastanza chiaro e ordinato, ma
! quantitativamente poco consistenti.

0.7 Proposta discreta: contenuti pertinenti, descritti in modo chiaro e abbastanza articolato e/o quantitativamente
g abbastanza consistenti

0.8 Proposta buona: contenuti esaurienti, descritti in modo chiaro e articolato e/ o quantitativamente abbastanza
! consistenti

0.9 Proposta molto buona: contenuti esaurienti e approfonditi, descritti in modo chiaro e completo e/o quantitativamente
¢ consistenti

4 Proposta ottima: contenuti esaurienti, descritti in modo chiaro, completo e dettagliato e/o quantitativamente molto

consistenti
4. Nell'attribuzione del punteggio, per la componente tecnica ed economica, si terra conto solo delle prime due cifre decimali

a seguito troncatura.

Dalla valutazione ¢ assegnazione dei punteggi ne risulta quanto segue:

QUALITA
PROPOSTA
PROGETTUALE
MAX 65 PUNTI

PROPOSTA PROGETTUALE:
DESCRIZIONE DEL  CONTESTO
SOCIALE DI RIFERIMENTO,
INDIVIDUAZIONE DE/

PROBLEMI E INDICAZIONE DI
PRIORITA’ RIFERITE Al BISOGN!
Fino a punti 7

La proposta contiene una descrizione
sintetica ed esaustiva degli elementi di
contesto di riferimento: dato socio-
demografici, ambiente progettuale

territoriale, esperienza precedente, analisi dei
problemi/bisogni, etc.

E’ inoltre coerente alle linee guida indicate
dall’Amministrazione nonché valorizzante
|'esperienza passata

Proposta molto buona= 0,9

7X0,9-6,3

PROPOSTA PROGETTUALE.:

La proposta contiene i contenuti metodologici
e operativi richiesti, con declinazione delle

attivita possibili da copro gettare in fase

ORIETTIN/ AZIOMNL o
THET 1TV 17 o H—E

Froro
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Fino a punti 25

successiva.

Proposta molto buona = 0,9

25X0,9=22,5

INTEGRAZIONE DELLE

Fino a punti 5

GRADO DI INNOVAZIONE,
SPERIMENTAZIONE E/O

PROPOSTE PROGETTUALI
RISPETTO ALL’ESISTENTE

Permea il progetto la convinzione di fare
innovazione combinando elementi esistenti in
maniera  diversa verso un  maggior
protagonismo e partecipazione dei giovani.

Proposta buona= 0,8

5X0,8=4

DELLA COMUNITA
LOCALE E DEI SERVIZI
TERRITORIALI

Fino a punti 20

COLLABORAZIONE CON LA RETE|

La proposta fa riferimento all'accordo di
partner iato e alla rete locale composta da
n.18 soggetti aderenti, che hanno dichiarato
la propria disponibilita a collaborare nella
realizzazione del progetto

Proposta molto buona: 0,9.

20X 0,9=18

Fino a punti 8

ATTIVITA’ DI FUNDRAISING

Si dichiara lintenzione di attivare attivita di
fundraising (crowfunding) per dare continuita
alla Web Radio.

Proposta buona=0,8

8X0,8=6,4

QUALITA La proposta & completa e ben descrive la
PROPOSTA struttura organizzativa (persong, risorse,
strumenti) a sostegno del progetto.
ORGANIZZATIVA
MAX 8 PUNTI Proposta buona=0,8
8X0,8=6,4
Presenti curricula degli operatori, con
declinatii ruoli e le responsabilita di ciascuno,
CURRICULUM DEL in base ai compiti che il partner iato (RTI) si &
. PERSONALE dato in sede di pre-accordo.
QUALITA Fino a punti 5
ORGANIZZAZIONE Proposta buona: 0,8
AZIENDALE E 5X0,8=4
PERSONALE
MAX 7 PUNTI gggﬁg;;vj]ﬁ DELL ENTEPresent‘L i curricula aziendali dei partner della
. i RTI, da cui si evince 'esperienza consolidata g
Fino a punti 2 e o
I’attivita specifica in corso.
Proposta buona=0,8 2X0,8=1,6
SISTEMA DI Proposta completa con declinazione
VALUTAZIONE puntuale degli indicatori di attivita e di
contesto.
MAX 5 PUNTI 5X08=4

Proposta buona= 0,8
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STRATEGIE DI . ] 5
Presente un piano che integra le diverse
COMUNICAZIONE forme comunicative in uso tra i giovani e tra
gli adulti, con proposte di sviluppo e
1 =
MAXS SU implementazione. 5X08=4

Proposta buona = 0,8

Punteggio totale:
77,2

Terminate le suddette operazioni, il Presidente conclude alle ore 11:30 la seduta riservata
assegnando al progetto oggetto della presente valutazione un totale di 77,20 punti.

Lo stesso fissa in mercoledi 1 Agosto 2018 alle ore 12:30 la seduta pubblica per I’apertura della
Busta C — offerta economica.

Letto, firmato, sottoscritto

Dott.ssa Maria Teresa Faldetta @QQ&Q)&E\ d’\{/\

Dott.ssa Maria Grazia Allievi

Dott.ssa Maria Grazia Spirito mq@/(,(,o
\

' @O@i&i %om)ﬁ:

Sig.ra Stefania Meroni S\E Oesy /)/}’?QKD»%’
/! - / !
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